
RVOE 20241019

Modalidad: En línea

Licenciatura en

2 Años y 8 Meses

ADMINISTRACIÓN 
Y COMERCIO ELECTRÓNICO

RVOE 20241016

Modalidad: En línea

Maestria en

1 Año y 8 Meses

ADMINISTRACIÓN 
Y LEGISLACIÓN EMPRESARIAL

RVOE 20241018

Modalidad: En línea

Maestría en

1 Año y 8 Meses

EVALUACIÓN DE ESTADISTICAS
EN SALUD PÚBLICA

RVOE 20241017

Modalidad: En línea

Maestría en

1 Año y 8 Meses

ESTRATEGIAS DIDACTICAS 
Y EVALUACIÓN POR 

COMPETENCIAS

RVOE 20241015

Modalidad: En línea

Doctorado en

1 Año y 8 Meses

DIRECCIÓN Y GESTIÓN EN 
INSTITUCIONES Y SERVICIOS

DE SALUD



PROGRAMA MODULAR

Primer Cuatrimestre
• Elementos Básicos De Administración
• Elementos Básicos De Contabilidad
• Matemáticas Administrativas
• Innovaciones Tecnológicas En La 
Comunicación
• Metodología De La Investigación
• Inglés I 

Segundo Cuatrimestre
• Administración Estratégica
• Contabilidad Financiera
• Matemáticas Financieras
• Regulación Legal De Medios Electrónicos
• Redacción De Textos En Español
• Inglés II

Tercer Cuatrimestre
• Planeación Estratégica
• Sistemas Contables
• Evaluación De Presupuestos
• Mercadotecnia
• Legislación Del Comercio Internacional
• Inglés III

Cuarto Cuatrimestre
• Creación De Empresas
• Costos
• Publicidad En Medios Digitales
• Responsabilidad Social En E-Commerce
• Ciberseguridad Empresarial
• Inglés IV

Quinto Cuatrimestre
• Microeconomía
• Finanzas Empresariales
• Técnicas De Negociación
• Ciberdefensa Empresarial
• Práctica Profesional
• Inglés V

Sexto Cuatrimestre
• Macroeconomía
• Finanzas En Comercio Electrónico
• Gestión De Negocios En Línea I
• Servicio Social I
• Proyecto De Titulación I
• Inglés VI

Septimo Cuatrimestre
• Economía Global
• Operaciones Digitales
• Gestión De Negocios En Línea II
• Inteligencia Artificial En E-Commerce
• Servicio Social II
• Proyecto De Titulación II

Octavo Cuatrimestre
•Auditoría Financiera
• Innovaciones En Comercio Electrónico
• Big Data Para E-Commerce
• Comercio Electrónico Móvil
• Ética Profesional
• Proyecto De Titulación III

PROGRAMA MODULAR

Primer Cuatrimestre
• Administración y Tecnología en Negocios
• Marco Legal Empresarial
• Contabilidad Administrativa
• Mercadotecnia Empresarial 

Segundo Cuatrimestre
• Administración De Finanzas Empresariales
• Legislación Empresarial
• Gestión y Estrategia Financiera
• Seminario Empresarial 

Tercer Cuatrimestre
• Administración De Capital Humano 
• Politica Fiscal De Las Organizaciones 
• Planeacion y Dirección Estratégica 
Empresarial
• Seminario de Titulacion I

Cuarto Cuatrimestre
• Auditoría Administrativa 
• Derecho Corporativo 
• Ética EMpresarial 
• Seminario de Titulacion II

Quinto Cuatrimestre
• Administración De La Calidad 
Empresarial 
• Legislación Medioambiental 
• Responsabilidad Social Empresarial
• Documento De Grado

PROGRAMA MODULAR

Primer Cuatrimestre
• Salud Pública
• Epidemiología En Salud Pública
• Promoción De La Salud
• Estadística Descriptiva

Segundo Cuatrimestre
• Factores De Salud Pública
• Investigación Epidemiológica
• Diagnóstico En Salud Pública
• Estadística Inferencial

Tercer Cuatrimestre
• Gestión De Indicadores De Salud
• Grupos Vulnerables En Salud I
• Prevención E Intervención Sanitaria En Salud Pública
• Metodología De La Investigación En Salud Pública

Cuarto Cuatrimestre
• Epidemiología Y Vigilancia En Salud Pública
• Seminario De Ética Pública 
• Proyectos Multidisciplinarios De Intervención Sanitaria
• Seminario De Titulación 

Quinto Cuatrimestre
• Liderazgo En Instituciones Del Sector Salud 
• Seminario De Grado

PROGRAMA MODULAR

Primer Cuatrimestre
• Psicología Del Aprendizaje 
• Didáctica General 
• Evaluación Educativa
• Metodología De La Investigación 

Segundo Cuatrimestre
• El Proceso De Aprendizaje
• Planeación Didáctica 
• Recursos Tecnológicos Para El Aprendizaje 
• Ambientes De Aprendizaje En Modelos Alternativos

Tercer Cuatrimestre
• Gestión Del Aprendizaje
• Modelos Y Enfoque Educativos
• Modalidades Educativas No Tradicionales Y Diseño Instruccional 
• Indicadores E Instrumentos De Evaluación

Cuarto Cuatrimestre
• Aprendizaje Para La Vida
• Intervención Educativa
• Proyectos Integradores Y Evaluación De Competencias
• Seminario De Titulación I

Quinto Cuatrimestre
• El Desarrollo De Competencias Blandas  
• Taller De Enseñanza Situada
• Taller De Evaluación
• Seminario De Titulación II

PROGRAMA MODULAR

Primer Cuatrimestre
• Administración Contemporánea 
• Marcos Regulatorios Y Prestación De Servicios De Salud 
• Planeación Estratégica Y Proyectos De Mejora
• Bioética Y Salud

Segundo Cuatrimestre
• Talento Humano Y Servicios En Salud
• Modelos De Calidad En Servicios De Salud 
• Mercadotecnia Para Promoción De Servicios De Salud I 
• Tópicos Especializados En Administración Y Salud

Tercer Cuatrimestre
• Contabilidad Administrativa
• Gestión De Calidad Para Servicios De Salud
• Mercadotecnia Para Promoción De Servicios De Salud II 
• Taller De Investigación Aplicada

Cuarto Cuatrimestre
• Administración Financiera I
• Calidad Y Responsabilidad Social
• Proyectos De Inversión En Salud
• Seminario De Investigación Aplicada

Quinto Cuatrimestre
• Administración Financiera II  
• Seminario Sobre Calidad En Las Instituciones Y Servicios De Salud
• Seminario: Propuesta De Proyecto De Intervención 
• Seminario De Tesis



Formar profesionales de la administración con énfasis 
en el desarrollo del comercio electrónico , con visión 
global de los negocios; capaces de gestionar de 
manera integral los recursos de una empresa de 
cualquier giro. Habilitados para aplicar modelos de 
negocios en el ámbito de la economía digital. 
Por su alto dominio disciplinar y de herramientas 
digitales innovadoras, podrá crear su propia empresa 
en el contexto de la geografía económica local, na-
cional o internacional; tanto de manera tradicional, 
como e-commerce. Para ello deberá asumir una 
|postura ética en todas sus acciones

FIN DE APRENDIZAJE O FORMACIÓN

Tiene como objetivo formar profesionales que cuenten  
con elementos sólidos en el área de la administración, 
fundamentos  teóricos y prácticos acerca de las normas 
y bases jurídicas del marco legal vigente, la aplicación 
de técnicas de interpretación normativa en el ámbito 
empresarial,  contratos mercantiles y auditorías adminis-
trativas de las empresas con la finalidad de identificar, 
analizar, evaluar y dar solución a problemáticas que 
surjan dentro de ellas, promoviendo su inserción com-
petitiva en el entorno comercial, y respondiendo efi-
cientemente desde la planificación, gestión, dirección, 
desarrollo y consolidación de estas, orientados bajo la 
ética de su profesión y la responsabilidad social.

FIN DE APRENDIZAJE O FORMACIÓN

Formar profesionales en el análisis de datos estadísticos 
e indicadores de Salud Pública, caracterizados por 
asumir con alto sentido de responsabilidad el comprom-
iso de coadyuvar en el mejoramiento de la salud y la 
calidad de vida de las personas que constituyen la po-
blación mexicana, a través de establecer acciones 
teórica y metodológicamente fundamentadas para in-
cidir en la prevención, promoción e intervención sani-
taria; caracterizados por una evidente actitud científi-
ca la cual se refuerza con consciencia en la atención a 
exigencias de responsabilidad social, ética e inclusión.

FIN DE APRENDIZAJE O FORMACIÓN

Formar Maestros en Estrategias Didácticas y Evaluación 
por Competencias, habilitados para el diseño, instru-
mentación, seguimiento y evaluación de esquemas form-
ativos desde la teoría constructivista en general y del 
enfoque en competencias en particular; que resuelvan 
problemáticas identificadas en diferentes niveles y con-
textos educativos. Capaces de detectar necesidades 
de intervención educativa a través de la investigación y 
análisis de la praxis educativa. Por su alto dominio 
teórico-práctico del campo disciplinar, podrá desem-
peñarse como directivo de cualquier nivel del sistema 
educativo nacional.

FIN DE APRENDIZAJE O FORMACIÓN
Formar profesionales en la ciencia de la Administración 
para impulsar, fortalecer y consolidar la calidad del servi-
cio en las diferentes Instituciones y Servicios de Salud, que 
posean sólidos conocimientos y evidentes capacidades 
para desarrollar los procesos de gestión, coordinación, di-
rección, así como conocimientos actualizados y pertinentes 
de los marcos legales que regulan el funcionamiento de 
dichos centros y servicios en México. Se formarán Maestros 
cuya condición y formación ética los coloque en el ejercicio 
de un liderazgo efectivo atendiendo en todo momento las 
exigencias de asumir un enfoque de responsabilidad social 
a partir de adquirir no solo un bagaje consistente y coher-
ente de los conceptos administrativos sino que incorpo-
rarán destrezas metodológicas para el análisis de procesos 
situados en contextos reales que contribuya a orientar la 
toma de decisiones en los diferentes ámbitos organizacion-
ales así como en los espacios particulares de los profesion-
ales de la salud que ofrecen servicios desde el ámbito inde-
pendiente.

FIN DE APRENDIZAJE O FORMACIÓN



Plataforma de finanzas

También contamos con nuestra
biblioteca virtual        

PLATAFORMAS VIRTUALESPLATAFORMAS VIRTUALES

Quinto Cuatrimestre
• Administración De La Calidad 
Empresarial 
• Legislación Medioambiental 
• Responsabilidad Social Empresarial
• Documento De Grado

Quinto Cuatrimestre
• Liderazgo En Instituciones Del Sector Salud 
• Seminario De Grado

Quinto Cuatrimestre
• El Desarrollo De Competencias Blandas  
• Taller De Enseñanza Situada
• Taller De Evaluación
• Seminario De Titulación II

Quinto Cuatrimestre
• Administración Financiera II  
• Seminario Sobre Calidad En Las Instituciones Y Servicios De Salud
• Seminario: Propuesta De Proyecto De Intervención 
• Seminario De Tesis



961 229 3264

REQUISITOS

CONTACTO

Inscripción: $1,000
Reinscripción: $1,500
Mensualidad: $3,000

COSTOS

INE

CURP

Acta de Nacimiento (Actualizada)

Título Profesional

Certificado

Cédula


